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2- REGISTROS:

Conselho Municipal Assisténcia Social: n® 08/2014;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: n°/05

Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Secretaria de Igualdade, Cidadania, Direitos Humanos e Assisténcia Social: n° 100514

3- HISTORICO:

A Entidade foi fundada em 24 de mar¢o de 1968, em linha com a Mantenedora, sem
fins lucrativos e filantrépica. Atua hd mais de 10 anos na 4rea da Politica de Assisténcia Social
com enfoque no trabalho de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para meninas de 05 a
14 anos, e atende em média, mais de 100 criangas por ano, que sdo atendidas diariamente, de
segunda & sexta feira, das 07h as 17h, e sfo divididas em trés turmas, de acordo com a faixa
etaria, sendo: Turma A- de 05 a 07 anos; Turma B- de 08 a 10 anos; Turma C- de 11 & 14 anos.

Nossa experiéncia estd voltada para o atendimento de criangas e familias em situagéio
de vulnerabilidade social, contribuindo na prevengfo de ocorréncia de riscos sociais,
proporcionando aos nossos usudrios ¢ suas familias maior acesso aos servigos
socioassistenciais e consequentemente a melhoria na qualidade de vida, que fica refletida nos

resultados escolares, na organizacio pessoal e familiar, bem como na convivéncia interpessoal

das criancas e adolescentes do sexo feminino atendidas pelo Lar da Crianca.

4- DESCRICAO DO SERVICO/OBJETO DE PARCERIA

Oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de | Periodo de execuc¢do:

Vinculos do Lar da Crianga Primo e Palmira Pandolfo Inicio: Término:
02/2024 12/2024

Para o SUAS cabe a Prote¢do Social Basica prevenir riscos sociais e incertezas a grupos
vulneraveis. O SCFV é um servigo tipificado (Resolugdo CNAS n° 109/2009) esta associado
principalmente com a seguranga de convivio, tendo por objetivo estimular o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. As agdes de protegdo social bésica organizam-se em torno
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), cabendo a gestdo territorial e execugdo
do Programa de atengfio Integral as Familias - PAIF. Tanto o SCFV quanto os projetos e

programas da protecdo basica que sdo desenvolvidos no territorio de abrangéncia do CRAS séo

referenciados e mantem a articulagio com o PAIF, possibilitando a operacionalizacdo e a
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organiza¢do do atendimento e/ou acompanhamento das familias dos usudrios do SCFV e dos
participantes de outros programas, projetos ¢ beneficios da protegéo social basica. O SCFV
organiza-se em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivéncias entre 0s usudrios,
assim como desenvolver o seu sentimento de pertenga e de identidade. A composigéo dos grupos
deve respeitar as necessidades dos participantes, levando em consideragéo as especificidades do
seu ciclo de vida. Os beneficidrios sfo criancas e adolescentes pertencentes as familias em

situacdo de vulnerabilidade social ou risco.
5- JUSTIFICATIVA/PROPOSTA/DESCRICAO DA REALIZADE:

O Lar da Crianga estd localizado no bairro Planalto, no entanto, o ptblico alvo advém
de bairros onde ha precariedade dos servigos publicos, sendo locais muito conhecidos como area
de trafico de drogas, fato que causa preocupacéo, pois a proximidade propicia a convivéncia das
criangas com essa questdo. No inicio do ano de 2023, Guaporé registrou mais de nove
homicidios, principalmente de jovens, que estdo sendo investigados e sdo relacionados ao trafico
de drogas e disputas entre fac¢des no municipio. Outra questdo se refere limitagio na area de
mobilidade urbana, o que dificulta o deslocamento da populagéo para acessar os equipamentos
socios assistenciais, considerando que o CRAS de referéncia est localizado em drea distante
dos territorios com maior indicies de vulnerabilidade e com meios de transporte limitados, sem
acesso por meio de transporte publico, o que dificulta o acesso principalmente de criangas e
adolescentes ao SCFV. Na area de esporte, lazer ¢ cultura hd significativa auséncia de servigos,
de modo que as criangas e adolescentes ficam privados do acesso a atividades, esportivas,
recreativas e outras que promovam seu desenvolvimento.

A proposta do Lar da Crianga Primo e Palmira Pandolfo ¢ contribuir para a formagéo
cidadd, para a diminui¢do do niimero de criangas e adolescentes expostos a situagdes de risco,
proporcionando um ambiente que permita o desenvolvimento do potencial integrador, visando
a valorizagdo da vida e fortalecimento do individuo na elaboragfio de um projeto de vida.

O servigo ¢ realizado em grupos, a partir de contetidos socioeducativos, de modo a
garantir aquisi¢des progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida. Tem o
objetivo de complementar o trabalho social com familias executado nos CRAS e CREAS para
auxiliar na preveng¢do da ocorréncia ou agravamento de situagdes de risco social. Como servigo
complementar ao PAIF, a prioridade de inclusdo das criangas dar-se & pela condi¢do de
vulnerabilidade, de risco ¢ pela necessidade de fortalecimento da capacidade protetiva
apresentadas pelas familias com relagfio as criangas. Deve incluir criangas submetidas a
violagdes de direitos, o servigo deve contribuir para ressignificar vivéncias de isolamento € de
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violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
sociabilidade e na prevengdo de situagdes de risco social. O publico direto deste servigo sdo
criangas e adolescentes do sexo feminino, com idade entre 05 e 14 anos. Possui cariter
preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagfo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com alcance para superagio da vulnerabilidade social.

Tem por foco a constituigfo de espago de convivéncia, formag¢fo para a participagio e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etéria. E uma forma de intervengio social
planejada que estimula e orienta os usuérios na constru¢io e reconstrugdo de suas histdrias e
vivéncias individuais e coletivas na familia e no territorio. Seu contetido deve ser planejado para
ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencimento e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacio e a convivéncia
comunitdria. As intervengdes serdo pautadas em experiéncia ltdicas, culturais e esportivas como
formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e de protegfo social considerando

sempre a possibilidade de integracdo da familia as atividades.
6- PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes do sexo feminino, de 05 a 14 anos, residentes no municipio de
Guaporé/RS, em especial as que se encontram em situa¢do de vulnerabilidade social prioritaria,
advindas de familias sem ou de baixa renda, imigrantes, familias com cadastro tmico, criangas
em vivéncia de violéncia, negligéncia, trabalho infantil e/ou com medidas de prote¢do do

estatuto da crianga e do adolescente.

7- OBJETIVOS

7.1- Objetivo Geral:

« Contribuir para prevenir e/ou atuar sobre situacio de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e
social das criancas e adolescentes, do sexo feminino, de 05 a 14 anos, ofertando espacgo de
convivio e desenvolvimento de habilidades, bem como a¢des direcionadas ao fortalecimento

da rela¢do familiar.

7.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes de

risco social e fortalecendo a convivéncia familiar € comunitaria;



Orientar sobre beneficios, servigos socioassistenciais, direitos e sobre participagéo
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios, fortalecendo a
rede de protegdo social nos territérios;

Encaminhar os usudrios a servigos setoriais, em especial das Politicas de Educagio,
Satde, Cultura, Esporte e Lazer existentes nos territérios, contribuindo para o usufruto
aos demais direitos;

Prover grupos educativos assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade ¢
respeito mutuo;

Possibilitar a ampliagdo do universo artistico e cultural das criangas, bem como estimular
0 desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacio
cidadi;

Dispor de equipe minima capacitada para a execugfio de atividades, programas e agdes,
executando o projeto em parceria com o municipio de modo a melhor atender as
necessidades do mesmo;

Ofertar quatro refei¢des diarias durante a execugdo das atividades com as criangas e

adolescentes.

Objetivos Metas Acdes Responsdvel | Resultados | Indicadores de
pela esperados | resultados
execucio

Ofertar quatro Ofertar quatro Plangjamento | Equipe de Alimentacdo | Notas fiscais de

refei¢des didrias | refei¢Bes dirias | de cardépio, Cozinheiras ¢ | rica em compra de

durante a com preparo das higienistas nutrientes alimentos, itens de

execu¢ido das alimentagdo refeigdes, essenciais higiene e limpeza,
atividades com | balanceada e um | limpeza e para o Registros

as criangas e ambiente limpo, | organizagdo do funcionamen | Fotograficos

adolescentes. organizado. ambiente to saudével e

fortalecer um
ambiente de
confraterniza
¢éo durante
as atividades

Complementar o | Realizar visitas | Poderdo ser Assistente Orientagdo, | Registros de

trabalho social domiciliares realizadas Social, encaminham | atendimentos,

com familias, para orientagdo | através de diretora entos paraa | assinaturas dos
prevenindo a e visitas rede usuarios
ocorréncia de conscientizagdo | Domiciliares, socioassisten

situacdes de das familias entrevistas, cial para

risco social e sobre demandas | contatos superagio

fortalecendo a que emergirem | telefdnicos, das situagdes

convivéncia durante o discussdo de de risco ou

familiar e desenvolviment | caso, vulnerabilida

comunitaria; o do projeto encaminhamen de social.

tos para a rede




socioassistenci
al

Orientar sobre Realizar a Poderio ser Assistente Que os Lista de presenca,
beneficios, divulgacgdo de realizadas Social. usuarios registros
Servigos beneficios e através de tenham . fotogréficos e
socioassistenciai | servi¢os divulgacdo dos conheciment | avaliagdo das
s, direitos e socioassistenciai | beneficios e o de seus assistidas.
sobre s para Servigos direitos para
participag@o fortalecimento socioassistenci usufrui-los
cidada, darede de ais do
estimulando o protecio social | municipio
desenvolviment | das familias através das
odo usuarias. redes sociais
protagonismo da entidade,
dos usuarios, em reunides de
fortalecendo a familia e rodas
rede de protecdo de conversa
social de com as
assisténcia usudrias
social nos
territorios;
Encaminhar os | Realizar o Encaminhame | Assistente Contribuir Registro de
usudrios a encaminhament | nto dos Social, para que os encaminhamentos
servigos o dos usuarios usuarios aos Diretora. usudrios
setoriais, em conforme as servigos tenham
especial das demandas setoriais acesso as
Politicas de identificadas em demais
Educacio, atendimentos. politicas
Saude, Cultura, publicas
Esporte e Lazer
existentes nos
territorios,
contribuindo
para o usufruto
aos demais
direitos;
Prover grupos | Realizar Poderdo ser Assistente Fortalecimen | Registros
educativos semanalmente realizadas Social, to das fotograficos e lista
assegurando atividades nos através de Diretora, relagdes de presenga
espagos de grupos, oficinas oficineiros, interpessoais,
referéncia para o | abordando os reflexivas, monitoras promovendo
convivio grupal, | temas propostos | oficinas relagGes de
comunitario e para alcance dos | esportivas, afetividade,
social e 0 objetivos do atividades solidariedade
desenvolviment | plano de diversas, como e respeito
o de relagdes de | trabalho; rodas de mutuo
afetividade, conversa,
solidariedade e palestras,
respeito mutuo; leitura, cinema
educativo,
dindmicas,
brincadeiras,

jogos, entre
outros




Possibilitar a Realizar Propiciar um | Monitoras, O Registro
ampliagio do atividades ambiente Diretora, desenvolvim | fotograficos e lista
universo fisicas, shows de | adequado para | Assistente ento das de presenga.
artistico, talentos, saraus | o lazer, esporte | Social e potencialidad
cultural, e de de poesias e e atividades Oficineiros es, talentos
lazer das apresentagoes artisticas e para sua
criangas, artisticas de Iudicas, formagio
desenvolvendo | final de ano para | através da cidadd;
potencialidades, | as familias. manutengio do
habilidades, espaco fisico
talentos para sua do patio.
formagéo Oferta de
cidadi; oficinas
artisticas e
artesanais.
Dispor de Possibilitar o Sera Equipe Atendimento | Contra cheques,
equipe minima | atendimento necessario a diretiva da adequado Carteira de trabalho
capacitada para | adequado para contratagdo de | mantenedora e | para das contratadas
a execugdo de aproximadament | mais 3 (trés) diretora aproximada
atividades, ¢ 100 meninas, funcionarias executiva mente 100
programas ¢ de 5 a 14 anos para completar meninas
acdes referentes | de idade, no o quadro de
a oferta do contra turno profissionais
SCFV, escolar, para alcance
executando em | divididas em 6 deste objetivo,
parceria com 0 | grupos paraum | sendo elas 2
municipio de melhor (duas)
modo a melhor | atendimento. orientadoras
atender as sociais ¢ |
necessidades do (uma)
mesmo; higienista.

8- EXECUCAO DAS ETAPAS

Etapas dos projetos/atividades a serem desenvolvidas

Periodo de execucio do projeto

Ofertar quatro refei¢des diarias durante a execucgéo das atividades com as
criancgas e adolescentes.

Fevereiro/2024 a dezembro/2024

Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia
de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e

comunitaria;

Fevereiro/2024 a dezembro/2024

Orientar sobre beneficios, servicos socioassistenciais, direitos e sobre
participacéo cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo
dos usuarios, fortalecendo a rede de protegdo social de assisténcia social

nos territorios;

Fevereiro/2024 a dezembro/2024

Encaminhar os usuarios a servigos setoriais, em especial das Politicas de
Educagdo, Saude, Cultura, Esporte e Lazer existentes nos territorios,
contribuindo para o usufruto aos demais direitos;

Fevereiro/2024 a dezembro/2024

Prover grupos educativos assegurando espagos de referéncia para o
convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagGes
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Fevereiro/2024 a dezembro/2024

Possibilitar a amplia¢do do universo artistico, cultural, ¢ de lazer das
criangas, desenvolvendo potencialidades, habilidades, talentos para sua

formacéo cidada;

Fevereiro/2024 a dezembro/2024




Dispor de equipe minima capacitada para a execug@o de atividades, Fevereiro/2024 a dezembro/2024
programas e agdes, executando o projeto em parceria com o municipio
de modo a melhor atender as necessidades do mesmo;

9- RECURSOS HUMANOS EXISTENTES E NECESSARIOS:

A Entidade conta com uma Equipe de Apoio, pessoas da comunidade que ddo suporte externo
as necessidades do Lar, e também com o seguinte grupo de funcionarios:
- Uma Diretora, uma Secretdria, uma Assistente Social, duas Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil, uma Cozinheira, uma Auxiliar de Servigos de Limpeza e um Auxiliar de Servigos de
Manuteng#o, estes sdo contratados pela Mantenedora Associa¢io Beneficente Sdo Carlos.
- Cedidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdio contamos com duas
Monitoras de Educa¢do, uma Cozinheira e uma atendente.

As oficinas acontecem de acordo com a disponibilidade dos oficineiros do Municipio e das

pessoas voluntarias.
Para 0 ano de 2024, a entidade demanda a contratacdo de duas funciondrias para completar o
quadro de profissionais necessdrios para o atendimento das meninas, sendo duas orientadoras
sociais, profissionais de, no minimo, nivel médio de escolaridade, conforme dispde a Resolugdo
CNAS n° 09/2014. O orientador social, como prevé a resolugdo, tem atuagdo constante junto aos
grupos do SCFV e ¢ responsavel pela criagdo de um ambiente de convivéncia participativo e
democratico, considerando que a entidade dispde de 6 grupos de meninas atendidas e apenas quatro
funcionarias para atende-las. Ademais, necessita de uma servente de limpeza, para que o ambiente

esteja limpo e organizado para o atendimento das criancas e adolescentes.

10- DOS RECURSOS FINANCEIROS:

ITENS gflizgls(l)s-kENCARGOS
Trés funcionérias de nivel médio

Alimentagio R$72.000,00
Material de expediente

Itens de higiene e limpeza
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11- ESPACO FISICO EXISTENTE E NECESSARIO:

A Entidade Dispoe de:
Sala para refeitério, também utilizada para reunides com pais e comemoragdes, sala de
televisdo, 1 cozinha,1 banheiro para funciondrios, 1 banheiro social, 1 banheiro feminino para
uso das meninas assistidas com 5 divisorias para vaso sanitario e 2 divisérias para chuveiro, 3
bancadas de lavabo e um lavabo de pés. Temos também 1 lavanderia,l garagem,1 cantina para
armazenar alimentos, 1 sala de computagfo, secretaria, 1 sala de diregdo, 3 salas de atividades,
1 sala de artesanato e costura, uma capela, o Centro de Eventos e uma area externa com espago
para o lazer e parquinho. Contamos também com amplo pomar, plantagéo de mandioca, milho,

horta com diversos tipos de verduras e hortaligas.

12- PRIORIDADES E METAS PARA O ANO DE 2022:

Atender até 100 criancas e adolescentes de 5 a 14 anos, respeitando a vivéncia dos
ciclos etarios. O trabalho social essencial ao servigo serd por meio da acolhida; orientagdo e
encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informacgéo, comunicagdo e
defesa de direitos; fortalecimento da funcfo protetiva da familia; mobiliza¢fo e fortalecimento de
redes sociais de apoio; informagdo; elaboragdo de relatérios; desenvolvimento do convivio
familiar e comunitario; mobilizago para a cidadania.
As atividades em grupos serdo realizadas por meio de oficinas reflexivas, socioculturais e
esportivas que abrangerfo os eixos Convivéncia Social, Direito de Ser e Participaggo. Estes eixos

estio elencados no item 3, da dimensfo tedrico/metodoldgica do trabalho social.

Guaporé, 24 de novembro de 2023.
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